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Kaum eine andere Stadt bietet eine so hohe Lebensqualitdt wie Dresden. Das schatzen die
Dresdner. Uber 80 Prozent sind mitihrer Stadt (sehr) zufrieden. Viele Faktoren spielen
hierbei zusammen. Den Dresdnern geht es wirtschaftlich gut, die Einkommen steigen seit
Jahren und die Arbeitslosenzahlen sinken. Mit der eigenen Wohnsituation und dem
Wohnumfeldsind die Dresdner weitgehend zufrieden. Unsere lebenswerte Stadt zeichnet
sich durch reichhaltige Freizeit- und Kulturangebote sowie griine Bewegungsraume aus.
Nicht zuletzt der bundesweit einmalige Ausbau von Kinderbetreuungsplatzen, der Eltem
die Vereinbarkeit von Familie und Beruf seit 2013 garantiert, hat dazu beigetragen, dass
Dresden wieder wachst. Nicht nur die Geburtenzahlen steigen, seit dem Jahr 2000 zieht
es mehr Menschen in unsere Stadt, als Dresden verlassen. Auf diese Entwicklung sollten
wirstolzsein!

Gleichzeitig stellt uns die beschriebene Dynamik vor ganz neue Aufgaben und verandert
teilweise unser gesellschaftliches Zusammenleben. Die Einkommen differenzieren sich
auch in Dresdenimmer weiteraus. Damitverbunden sind weitreichende Unterschiede in
den Bedurfnisstrukturenund Anforderungenan die Stadtgesellschaft. Verbunden mit dem
Zuzug von Asylsuchenden und Fliichtlingen hat sich der Prozess der Entmischung in den
letzten Jahren beschleunigt. Die Dresden bisher auszeichnende Vielfalt sozialer Milieus in
den Stadtteilen weicht in einigen Gebieten einer Konzentration von Menschen mit
ahnlichem Bildungs- und Einkommensstatus.

Unsere Politik richtet sich danach aus, Dresden als lebenswerte Stadt fiir alle Menschen
gerecht weiter zu entwickeln. Handlungsleitend sind dafiir unsere Grundwerte: Freiheit,
Solidaritat und Gerechtigkeit. Was heiRt das fiirden Einzelnen? Eine gerechte Stadt bietet
jedem die Moglichkeit, seine individuellen Fahigkeiten konstruktiv auszuleben und ein
subjektiv gutes und erfiillendes Leben zu flihren. Es geht hierbei nicht darum, Gleichheit
zuschaffen. Denn jeder Menschist einzigartig, solltein seiner Individualitdt angenommen
und beurteilt werden. Die Menschensolleninder Lage sein oderin diese versetzt werden,
fur sich selbst Verantwortung libernehmen zu konnen. Fliiruns heilSt das aberauch: jeder
Einzelneistindie Verantwortung zu nehmen, sei esim Hinblick auf die Inanspruchnahme
von Leistungen oderin Bezug auf den eigenen Beitrag fiir eine gerechte Gesellschaft. Wer
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hingegen nicht bereit ist, seiner Verpflichtung gegeniiber der Gemeinschaft
nachzukommen, der hatkein Recht auf gleichwertige Teilhabe und Solidaritat.

Unter einergerechten Stadtverstehen wir die moglichst gelungene Gestaltung Dresdens:
in architektonischer, sozialer, 6konomischer und 6kologischer Hinsicht. Diesen Anspruch
zu erfullen, erfordert Kenntnis aller Probleme und Bedirfnisse und setzt eine
ganzheitliche Zukunftsvision unserer Stadt voraus. Es gilt daher, den Austausch mit den
Blrgernintensivzufihren undsiein die Entscheidungsprozesse einzubeziehen, sowie mit
denunterschiedlichen Interessengruppenkontinuierlichim Gesprach zu sein. Wirsinduns
bewusst, dass nicht jeder in der Lage ist, seine Bedirfnisse klar zu artikulieren oder sich
mit Anderen fiir die Belange vor Ort 6ffentlichkeitswirksam Gehor zu verschaffen. Auch
diese Birger wollen wir gezielt ansprechen und beteiligen. Ganz besonderen Wert legen
wiraulBerdem auf die Expertise kompetenter Blirger und Leistungserbringer wahrend der
Beratungen der kommunalen Gremien; denn nur so lassen sich moglichst fundierte und
ausgewogene Entscheidungen treffen.

Ebenso wichtig erachten wir den verantwortungsvollen Umgang mit kommunalen
Finanzmitteln — vor allem im sozialen Bereich. Eine stetige Evaluierung konsumtiver
Ausgaben (z. B. stadtische Fordermittel) auf ihre Zielerflllung hin, ist hierflir genauso
wichtig, wie die Uberpriifung von Kompetenzenund Strukturen im Sozialleistungsbereich.
Entsprechend dieserfinanzpolitischen Grundlinienmuss es gelingen, die Bediirfnisse aller,
und nicht nur einzelner Gruppen, starkerin den Vordergrund zu riicken.

Fir ein besseres und gerechtes Zusammenleben in unserer Stadt werden im Folgenden
einzelne Aspekte naher betrachtet. Uns ist dabei bewusst, dass die Kommune nur ein
AkteurnebenVielenist—der Gemeinsinnentsteht abervorOrt und wird auch dort gelebt.
Es muss darum gehen, zuvorderst alle Anstrengungen zu unternehmen, um diesen zu
starken.

Sozial-ideal: vernetze Hilfe direkt vor Ort

Die Aufgabe moderner Sozialpolitik geht (iber die bloBe Existenzsicherung und soziale
Integration von Menschen hinaus. lhr Ziel ist soziale Teilhabe fiir alle Menschen und
Bevolkerungsgruppeniberalle Lebensphasenhinweg. Zukunftsorientierte Sozialpolitik ist
daher immer auch Bildungs-, Gesundheits-, Beschéaftigungs-, Senioren-, Familien- und
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Stadtentwicklungspolitik. Sie erfordert fachlich und sozialrdumlich integrierte
Zukunftsstrategien.

In unserer wachsenden Stadt sind wir darauf angewiesen, finanzielle, personelle und
raumliche Ressourcen ebenso effektiv wie effizient einzusetzen. Wer Hilfe und
Unterstitzung bedarf, den sollte sie auch erreichen. Wir stellen aber fest, dass zu oft
verschiedene MalRnahmen parallel laufen oder Unterstiitzungsleistungen die
Anspruchsberechtigten nicht erreichen. Einen entscheidenden Losungsansatz sieht die
CDU Dresden in generationsiibergreifenden, ganzheitlichen Ansatzen, die eine themen-
und forderstrukturell bedingte Fokussierung auf EinzelmaBnahmen aufbrechen. Das kann
durch vernetzte Angebote in den Stadtteilen erfolgen. Die Stadtteilzentren Dresdens
waren hierflrdie idealen Orte. Inihrerjetzigen Gestalt kdnnen sie dieser Aufgabe jedoch
nicht gerechtwerden.

Wir wollen Stadtteilzentrenim Sinne von Blirgerhausern férdern, in denen Kontakt- und
Freizeitangebote sowie Nachbarschaftshilfen geschaffen werden und regelmaRig
stadteilbezogener Austausch organisiert wird. Das kann besonders effektiv in bereits
bestehenden kommunalen Gebaduden erfolgen. Dabei sollen Angebote und Konzepte
vorgestellt werden, deren handelnde Personen sich generationsiibergreifend vernetzen.
Die unterschiedlichen Hilfs- und Férderangebote unter einem Dach zu konzentrieren,
erleichtertdie Verzahnung. Auerdemsenktes bereitsdurch die Lage im Wohnumfeld die
Zugangsbarrieren.

Dresden hat eine engagierte Bilrgerschaft. Wir sind Giberzeugt, dass viele Blirger bereit
sind mitzutun, wenn eine direkte Ansprache fiir konkrete Projekte im Wohnumfeld
erfolgt. Daflirmuss es zukiinftig bessergelingen, die vielen professionellen Angebote mit
ehrenamtlichenStrukturen zu biindeln. Gerade aus Schulenheraus ist eine aktive Wirkung
in den Sozialraum und mehr ehrenamtliches Engagement auch von Kindern und
Jugendlichen zuférdern.

Armutspravention als bereichslibergreifende Aufgabe besteht nicht nurdarin, materielle
Not durch monetare Transfers und Unterstitzung zu lindern und die Existenzsicherung zu
ermoglichen. Vielmehr gilt es, die Entwicklung, Verfestigung und Vererbung von Armut zu
vermeiden und Perspektiven aufzuzeigen. Ohne personlichen Einsatz und Anstrengung
geht das nicht. Nach unserem Grundverstandnis einer gerechten Gesellschaft ist diese
Erwartung nachdriicklich und konsequent einzufordern.
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Nicht zu unterschatzen ist die Wirkung grundsatzlich niederschwelliger Angebote direkt
im Wohnumfeld. Biirgern, die Hartz IV in Anspruch nehmen, miissen wir helfen, soziale
Leistungen fir sich und ihre Familien nicht als Dauerldsung anzusehen. Kinder und
Jugendliche brauchen nach unserer Meinung nicht nurVorbilderaus den Medien, sondem
vor allemaus dem Elternhaus.

Auch in Dresden finden sich Stadtteile, in denen die Wahrscheinlichkeit fir soziale
Desintegration und Ausgrenzung hoherist alsimrestlichen Stadtgebiet. Gerade in diesen
Stadtteilen braucht es den verstarkten Einsatz von sozialen Anlaufstellen. Grundsatzlich
ist als zentrales Steuerungselement der Stadt eine integrierte Sozialplanung notwendig,
die transparent die Angebotein den einzelnen Sozialrdumen darstellt und verknipft.

In unseren Kindern und Jugendlichen liegt die Zukunft unserer Stadt, dafiir hat auch die
Stadtgesellschaft Verantwortung zu Ubernehmen. Kinder und Jugendliche brauchen
Bewegungsrdume — auch am Nachmittag und Wochenende — und Verstandnis fir
entwicklungstypisches Verhalten. Insbesondere fir Jugendliche fehlt es an
Aufenthaltsorten im 6ffentlichen Raum, dieim Zuge der weiterenStadtplanung ebenso zu
beriicksichtigen sind, wie ausreichend Spiel- und Bewegungsrdaume fiir die Kleinsten.
Gegenseitige Rlcksichtnahme und die Ausschépfung landschaftsplanerischer
Gestaltungsmoglichkeiten fir Larm- und Sichtschutz, ermoglichen auch in einem sich
verdichtenden Raum allen Dresdnern Freirdume.

MafBnahmen:

e AlsdynamischesInstrumentder Armutspraventionist der Dresden-Pass ein gutes
Instrument. Er verbindet materielle Verglinstigungen mit Informationen und
Bildungsangeboten fiir die Betroffenen. Die Leistungen sind mit AugenmaR
weiterzuentwickeln und starker als Hilfe aus der Armut auszurichten, statt Anreize
zu schaffen, es sich auskdmmlich einzurichten.

e Eine starke Vernetzung der Akteure und Institutionen in den Sozialrdumen fiir
eine integrierte Sozial- und Bildungsplanung mit dem Ziel sozialrdumlich
bedarfsgerechte Angebote vorzuhalten und Synergien durch gemeinsame
Ansprache und Raumnutzung zu heben. Unterschiedliche Hilfs- und
Forderangebote sollten in Blrgerhdusern in den Stadtteilzentren konzentriert
werden, um niederschwellige Angebot miteinander zu verzahnen,

e Durch den Ausbaudes Ansatzes ,Lernen durch Engagement”(,,Service Learning”)
kénnen Kinder und Jugendliche an das freiwillige Engagement herangefihrt
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werden. Projektes wie ,sozialgenial” starken durch die praktische Erfahrung
soziale und persoénliche Kompetenzen.

Stadt mit Familiensinn

Zur Profilierung Dresdens als Familienstadt sind wichtige Schritte bereits getan. Weitere
gualitativ hochwertige Angebote zur Forderung von Familien sind bereitzustellen. Die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible, qualitativ hochwertige und verlassliche
Kindertagesbetreuung sowie eine Vielzahl von Unterstlitzungs- und Beratungsangeboten
bilden hierfiirdie Grundlage.

Eine anonymer werdende und sich individualisierende Gesellschaft bedarf starker
Familien.ZielallerBemihungen sollteesimmer sein, Erziehende zu starken. Eltern tragen
inersterLinie dieVerantwortung fiirdas Wohlergehen und die ErziehungihrerKinder. Um
die Entwicklungsmoglichkeiten von Kindern und Eltern friihzeitig und nachhaltig zu
verbessern, leisten die Projekte der ,Friihen Hilfen” einen wichtigen Beitrag zur
friihzeitigen, praventiven Hilfe fir Familien. Diese Angebote gilt es auszubauen. Es geht
der CDU bei all den moglichen Hilfen in erster Linie um eine Befahigung der Eltern, ihrer
Verantwortung gegentiber demKind nachzukommen. Nichtder Staat, sondern die Familie
ist der Hort der Erziehung — dieses Prinzip gilt es auch in der Jugend- und Familienhilfe
wieder starker zu betonen. Dementsprechend sollen staatliche Einrichtungen und
Angebote die Familien bei der Erziehung ihrer Kinder unterstiitzen, ihnen diese wichtige
Aufgabe aber nicht abnehmen. Nach Moglichkeit ist daher der ambulanten Hilfe vor Ort
oder (teil-) stationdren Hilfen der Vorrang zu geben. Gegebenenfalls sollen die Kinder nicht
aus ihrem Sozialraum gerissen werden, derihnen schlieRlich ein wichtiger Ankerist.

Die Kindertageseinrichtungen spielen in diesem Unterstiitzungssystem eine zentrale
Rolle. Ihnen kommt eine Art Scharnierfunktion zwischen Eltern und Kind zu. Die
padagogischen Fachkrafte, deren Arbeitsalltag auf die Kinder ausgerichtet ist,
Ubernehmen gleichzeitig Jugendschutzaufgaben, indem sie friihzeitig negative
Entwicklungen am Kind registrieren und die Eltern, das Umfeld oder entsprechende
staatliche Stellen sensibilisieren. Viele Kitas organisieren bereits heute gemeinsam mit
den Familien Themenabende oder Elterncafés. Diese Initiativen sollen verstetigt und
niederschwellige Bildungsangebote und Unterstitzungsleistungen zur Starkung der
elterlichen Erziehungskompetenz in den Einrichtungen Standard werden. Entsprechend
héltesdie CDUDresden firerforderlich, Kindertageseinrichtungenzu Eltern-Kind-Zentren
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weiterzuentwickeln, um mehr Raum fiir die Erziehungspartnerschaften von Eltern und
Erziehern zu schaffen.

MaBnahmen:

e Ausbauder ,friihen Hilfen zur Erziehung” um Eltern nachhaltig zu befahigen ihrer
Verantwortung gegeniiber dem Kind nachzukommen, die dabei Unterstiitzung
bedirfen.

e Diepersonelle Ausstattungder Kitas ist mittelfristig so zu verbessern, dass in jeder
Kita in derStadt Dresden eine sozialpadagogische Fachkraft (Sozialarbeit) fiir die
Elternarbeit zur Verfligung steht und Uber die Unterstiitzungsangebote im
Sozialraum gegebenenfalls auch zielgerichtet vermitteln kann. Auch das restliche
Personalistfirdie Elternarbeitin dieser Hinsicht weiter zu qualifizieren.

Bildungsstadt mit mehr Chancen fiir alle

Dresdens Bildungslandschaft steht auch in den kommenden Jahren vor
Herausforderungen, denn Dresden wéachst weiter und damit auch die Zahl derKinder. Mit
Blick auf die derzeitigen Prognosen wird bis mindestens 2023 eine Vielzahl weiterer
Schulplatze bendtigt und zusatzliche aulRerschulische Lern- und Bildungsangebote sind
begleitend vorzuhalten. Zudem zieht esimmer mehrAltere in die Bildungseinrichtungen.
Fiir die Zukunft unserer Stadt und der Region Dresden ist es von entscheidender
Bedeutung, dassfiiralle Generationen optimale Lernbedingungengeschaffen werden. Die
Anstrengungen fiir eine gute Bildungsinfrastruktur miissen dafir unvermindert
weitergehen.

Pramisse der CDU Dresden ist, dass Kinder und Schiiler aller allgemeinbildenden
Schularten moglichst wohnortnah betreut und in einer lernférdernden Umgebung
unterrichtet werden. Angesichts der hohen Dynamik in einzelnen Stadtteilen, setzen wir
auf Fachplane, die atmen kdnnen.Das meint eine kontinuierliche Priifung des Bedarfsund
das Vorhalten von Reserveplatzen, um auch kurzfristig auf Verdanderungen reagieren zu
konnen. Der Neubau sowie die Sanierungvon Schulen und Kitas miissen dem Prinzip der
Nachhaltigkeit folgen. Hierzu sind moderne padagogische und architektonische
Konzeptionen in Einklang zu bringen, um eine moglichst lernférdernde Umgebung zu
schaffen. AuRerdem sind die Investitionenin Kitas und Schulen so zu gestalten, dass sie
auch nach 2025 eine am Gemeinwohl orientierte Funktion erfiillen. Mit einer flexiblen
Raumaufteilung  koénnten die Gebaude spater Seniorentreffs  oder
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Seniorentagesbetreuung beherbergen. UnserZielist es, zligig die Sanierung aller Dresdner
Schulen zu realisieren, bevor die Schulgebaude, die Anfang der 90er Jahre modernisiert
wurden, erneut umfangreiche Investitionen erfordern. Daher gilt es auch bei der
Bildungsinfrastruktur auf die Grundsatze der Wirtschaftlichkeit, Sparsamkeit und
Funktionalitdt zu achten. Nur so konnen alle unter dhnlich guten und zeitgemalien
Bedingungen lernen. Nicht zuletzt ist daflir eine Ausstattung auf der Hohe der Zeit
dringend erforderlich: damit Konzepte digitaler Bildung ein selbstverstandlicher
Bestandteil des schulischen Alltags in Dresden werden.

Bildung ist die Grundlage dafiir, jedem Einzelnen ein selbstbestimmtes Leben zu
ermoglichen. Sie markiert den zentralen Eckpfeiler unseres biirgerlichen
Gesellschaftsmodells und sichert die Zukunft des Wirtschaftsstandorts Dresden. Damit
jeder — Alt oder jung, Hochbegabt oder mit Schwierigkeiten beim Lernen — seine
Fahigkeiten und Neigungen entfalten kann, ist ein vielfdltiges Bildungs- und
Betreuungsangebot im gesamten Stadtgebiet vorzuhalten. Basierend auf unserem
Bildungsverstandnis, das formelle und informelle Bildungsprozesse sowie formale und
non-formale Bildungssettings umfasst, ist die Stadt als Koordinator einer integrierten
Bildungsplanung gefordert. Denn Bildung und Erziehung sind gesamtgesellschaftliche
Aufgaben, welche sich nicht allein auf einzelne Institutionen Ubertragen lassen. Die
Formen und Orte des Wissens- und Kompetenzerwerbs sind so vielseitig wie die
Menschen und erfordern es, die unterschiedlichen Bildungsaufgaben von Familie, Kita,
Hort und Schule, Kinder- und Jugendarbeit, Vereinen, Museen und kulturellen
Einrichtungen oder Institutionen der Erwachsenenbildung neu zu verknipfen.

Das Fundament an grundlegenden Werten, das zum Verstdandnis unserer Kultur
notwendige Bildungswissen und die Kompetenzen fiir ein gelingendes Leben werden im
familidaren und sozialen Umfeld der Kinder gelegt. Darauf aufbauend legen die
Kindertagesstatten und Grundschulen die Grundlage fir eine erfolgreiche
Bildungslaufbahn aller Kinder. Damit sie ihren Aufgaben gerecht werden kénnen, bedarf
es einer entschlossenen politischen Unterstitzung. Dabei ist besonders auf die Qualitat
der padagogischen Arbeitin den EinrichtungenderKinderbetreuung zu achten.Grundlage
dafir ist der Sachsische Bildungsplan, der in allen Kitas konsequent umzusetzen ist.
Besonderes Augenmerkist auf die Sprachentwicklung zu legen. Sprache ist der Schlissel
zur Bildung. Leider zeigen die arztlichen Untersuchungen der Vierjahrigen in den letzten
Jahren zunehmende Entwicklungsauffalligkeiten in diesem Bereich. Das seit Jahren
etablierte Modell ,friihe Chancen” bzw. ,Sprach-Kitas” ist weiter auszubauen, damit
Kinderfriihzeitigeineintegrierte oderlogopadische Sprachbildung erhalten.
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Die Chancengerechtigkeit fiir alle Kinder und Jugendlichen zu gewahrleisten, ist eine der
Herausforderungen der Bildungsstadt Dresden. Vergleichsstudien belegen, dass die
soziale Herkunft in keinem anderen Bundesland so wenig Einfluss auf den schulischen
Erfolg hat wie in Sachsen. Gleichwohl sehen wir die Notwendigkeit, die Anstrengungen
der Stadt weiter zu verstarken, damit es keine Rolle fiir die Bildungswege spielt, aus
welchem Stadtteil Kinder und Jugendliche stammen beziehungsweise welche Schule sie
besuchen. Wir miissen wahrnehmen, dass sich die zunehmende Segregation in den
Bildungseinrichtungen spiegeln und Problemlagen sich an einzelnen Standorten so
konzentrieren, dass sie den Bildungsprozess erschweren.

Kinder und Schiler mit Sprachentwicklungsstérungen und besonderen Unterstiitzungs-
und Forderbedarfen konzentrieren sich in den Stadtteilen mit vergleichsweise hohen
sozialen Belastungslagen und niedrigem Bildungsniveau. Die Herausforderungen an
diesen Standorten sollen dahervorrangig mit personeller Unterstiitzung flankiert werden,
wie dies bereits in den Kindertageseinrichtungen im Rahmen des Handlungsprogramms
,Aufwachseninsozialer Verantwortung” erfolgt. Herkunftsbedingte Unterschiede kénnen
auch Schule und Kita nicht ausgleichen; gleichwohl erhoffen wir uns durch den Einsatz
unterstitzender Krafte wie Sozialarbeiter, dass die Chancen von einem gréReren Teil
genutzt werden. Dabei geht es uns darum, dass sich Lehrer auf ihre Kernaufgabe, der
Begleitung und Vermittlung von Lerninhalten und Bildungsprozessen ihrer Schiler
konzentrieren kénnen.

InderZusammenarbeit mitJugend- und Familienarbeit gilt es die Schulabbrecherquotezu
senken. Keiner darf zuriickgelassen werden. Eine bessere Verzahnung von Schule und
zuklinftigen Ausbildungsbetrieben, bietet durch anwendungsorientiertes Lernen auch die
Moglichkeit individueller Motivationssteigerung. Bei der Bewaltigung des
Fachkraftemangels sind nicht zuletzt die Betriebe gefordert, Berufsperspektiven
aufzuzeigen, die einen guten Haupt- oder Realschulabschluss und eine sich daran
anschlieende Berufsausbildung erstrebenswert machen. Die Produktionsschulen sind
nach unserer Auffassung eine gute Ergdnzung der Bildungsinstitutionen fir noch nicht
»ausbildungsreife”Jugendliche und junge Menschen. Mit den praxisnahen Lernprozessen
in den Werkstatten konnen Sie die notwendigen Kompetenzen, Verhaltensweisen und
intrinsische Motivation fiir die Ausbildung oder den Erwerb eines Schulabschlusses
entwickeln. Diese erfolgreichen Konzepte produktiven Lernens wollen wir gerade fir
Jugendliche mit verfestigten Verweigerungsmustern beziehungsweise
Motivationsproblemen festin Dresden etablieren.
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Die Themen Inklusion und Teilhabe erfordern ein grundlegendes gesellschaftliches
Umdenken. Inklusion ist kein MaRnahmenprogramm, das allein durch bauliche
Gegebenheiten, speziell geschulte Erzieher und Lehrkradfte oder politische Konzepte
abgearbeitet werden kann. Inklusion muss vielmehr gesamtgesellschaftlich gelebt
werden. Inklusion ist kein Ergebnis, sondern ein Prozess, der eine Leitidee formuliert, an
der sich politisches sowie Verwaltungshandeln orientieren sollten. Dies muss in dem
Bewusstsein erfolgen, dass eine hundertprozentige Inklusion nie vollstandig erreicht und
unter der Pramisse einer individuellen Forderung auch gar nicht erfolgen kann. Nicht fur
jedes Kind ist eine inklusive Beschulung geeigneter als der geschitzte Raum einer
Forderschule. Dementsprechend sind einesteils alle diesbeziiglichen Vorhaben des
Stadtrats ehrlich zu diskutieren und andernteils alle MaBnahmen der Verwaltung auf ihre
inklusive Wirkung hin zu prifen.

Fiir eine gelingende Integrationvon Kindern und Schiilern mit Migrationshintergrund sind
Kulturdolmetscher wichtige Helfer im Schul- und Kitaalltag sowie in der Kommunikation
mit den Eltern. Es muss perspektivisch besser gelingen, Integrationsleistung auf viele
Einrichtungen aufzuteilen. Spatestens mit der vollstandigen Integration in den
Regelunterricht. Geradefirjugendliche Migranten und Erwachsenesstellt sich die Aufgabe
andere Lernformen aufzubauen, die sie zum Schulabschluss oder Berufsabschluss fihren
kénnen. Auch hiergiltes, eigene Anstrengung konsequent einzufordern: Fiir das Erlemen
der deutschen Sprache sind Angebotevorzuhalten und bei Weigerung geeignete Formen
derSanktionierung anzuwenden.

MaBnahmen:

e Mit einem integrierten Bildungskonzept, das auf die Durchlassigkeit der
verschiedenen Bildungsbereiche zielt, solldas Bildungsangebot in der Kinder-,
Jugend- und Erwachsenenbildung sowie fiir die Zielgruppe der Migranten
ausgebaut werden. Hierzu sind die freien Trager und Wohlfahrtsorganisationen,
die Kirchen sowie andere zivilgesellschaftliche Akteure einzubeziehen. Es gilt ein
lokales Bildungsnetzwerk zu schaffen, das allen Dresdnerinnen und Dresdnem —
unabhangigvonihrersozialen Herkunft—den Zugang zu guter Bildung sichert.

o Uberginge zwischenden einzelnen Bildungsetappen durch aktive Vernetzungund
Begleitung besser gestalten. Das betrifft nicht nur den Schuleinstieg oder den
Wechsel von der Grundschule in die weiterflihrenden Schulen, auch der Einstieg
in die berufliche Ausbildung bedarf besonderer Aufmerksamkeit und friihzeitiger
Orientierungshilfe.
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e Durch einen flachendeckenden Einsatz von Schulsozialarbeit an allen Schularten
sollen Schiiler in ihren sozialen und persénlichen Kompetenzen geférdert und
Lehrer in ihrem Bildungs- und Erziehungsauftrag unterstitzt werden.
Voraussetzung ist eine gute Integration in die Schulgemeinschaft, die
notwendigen Raumlichkeiten, sowie die Sicherung der Qualitdt der
Schulsozialarbeitim Rahmen einer externen Evaluation.

e Eine sinnvolle personelle Verstarkung sehen wir auRerdem im Einsatz von
Verwaltungsassistenten, einer  bedarfsgerechten Bereitstellung von
Schulsekretarinnen sowie Kulturdolmetschern an den Schulen bzw. Kitas. So
kénnen Lehrkrafte und Schulleitung von Verwaltungsaufgaben entlastet und in
derElternarbeit begleitet werden.

e Inklusion kann nur gemeinsam mit der Schulgemeinschaft umgesetzt werden.
Eine gesamtstadtische Inklusionsstrategie und die Definition der
Kooperationsverbande sind mit den Schulen gemeinsam zu erarbeiten.

Das Zusammenleben weiter entwickeln

Generationengerechtigkeit beginnt schon in der Familie, wenn es um die Themen
Kindererziehung, Vorsorge und Pflege geht. Die Vorstellung von Familie, als einer
funktionierenden Gemeinschaft, in dersich Jung und Alt gegenseitig unterstitzen und an
den Erfahrungen des jeweils anderen aktiv teilhaben, ist heute leider vielfachnur noch ein
Wunschbild. Die Arbeits- und Lebensverhdltnisse haben sich drastisch verandert: Oft
leben Familien weit voneinander entfernt, manche konnen oder wollen aus
unterschiedlichen Griinden firsorgliche Hilfe fireinander nicht leisten. Es ist unser
Anliegen, die Gerechtigkeit und Solidaritat zwischen den Generationen neu zu gestalten.
Dies kann und darf sich nicht allein auf die Verteilung von Ressourcen beschranken.
Vielmehr muss die Bande zwischen und innerhalb der Generationenneugekntpft werden.
Hierflr braucht es ein anderes Denken und neue Konzepte, die sich von tradierten
Vorstellungen der Erziehung, Pflege und Vorsorge |6sen. Ziel unserer Politik ist, dass alle
Birger diese Aufgaben gut bewdltigen kbnnen, unabhangig davon, ob sie auf familidre
Strukturen zurilickgreifen kdnnen. Neben den etablierten Angeboten unserer sozialen
Betreuungs-, Hilfs- und Altenpflegesysteme, braucht es dafiir stiadtebauliche und
technische Konzepte sowie neue soziale Dienstleistungen, die den unterschiedlichen
Lebenszyklen und individuellen Lebenslagen angepasste Angebote bereithalten.
Intergenerationelles Wohnen, Telepflege, Aktivpatenprogramme, gesundheitsférdemde
Angebote oder die altersgerechte Gestaltung von Wohnquartieren sind nur einige
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Stichworter, mitdenen auf kommunaler Ebene die Bedirfnisse aller Generationen in den
Blickgenommen werden kénnen.

Der Aktionsplan ,Gesundes und aktives Altern in Dresden” bietet dafiir eine gute
Grundlage und sollte weiterhin umgesetzt werden. Gleichsam muss er in seiner jetzigen
Formfortgeschrieben undauf diesich verandernden Bedurfnisse der Zielgruppenbis 2030
angepasst werden. Bei der Fortschreibung ist darauf zu achten, dass vor allem
intergenerationelle Aspekte starkerals bisherin den Fokus genommen werden, seies nun
aus stadtplanerischer Perspektive oder mit Blick auf das Angebot sozialer
Dienstleistungen. Auch die Themen Einsamkeit und Armut und deren Folgen im Alter
miissen besondere Beriicksichtigung finden.

Dariiber hinaus muss die Stadt, gemeinsam mit den Wohlfahrtsverbanden und privaten
Anbieternvon Pflegeinrichtungenund betreutem Wohnen, ein Konzept zur Sicherung der
Kapazitatenin derambulanten und stationdren Pflege erarbeiten. Hierfir ist es notwendig
zu analysieren, welche Versorgungsangebotein der Pflege bereitsbestehen undinwieweit
diese fiirdie Zukunft angepasst und ausgebaut werden missen. SchlieSlichnimmt die Zahl
der Personen, die mindestens 65 Jahre alt sind, stetig zu und kann im Jahr 2030 bereits
Uber ein Drittel an der gesamten Stadtbevolkerung ausmachen. Infolgedessen ist von
einem Anstieg derZahl von Pflegebediirftigen auszugehen, zumal auch der Zuzug aus der
UmgebungDresdens zu dieser Entwicklung beitragt.

MafBnahmen:

e Wir wollen die ausreichende Ausbildung von Fachkraften fiir die Altenpflege
sicherstellen und Anreize schaffen, damit diese auch unserer Stadt erhalten
bleiben.

e Wir missen genilgend Kapazititen in der Kurzzeit-, Tages- und
Verhinderungspflege bereitstellen, damit pflegende Angehorige entlastet werden
kénnen.

e Durch die Unterstitzung der Pflegekoordination wollen wird zudem eine bessere
Vernetzung zwischen den einzelnen Akteuren der Pflege erreichen, sodass
Ressourcen gespartund Synergien genutzt werden kénnen.

Gleichzeitigverfolgen wirdas Ziel - dem Wunsch vieler Pflegebediirftiger entsprechend—
die Grundlagen dafiir zu schaffen, dass auch kiinftig zu Hause gepflegt werden kann. Im
Sinne unseres Ansatzes einer sozial integrierten Zukunftsstrategie wollen wir dies u. a.
durch die Férderung von Bilrgerhdusern und die Aktivierung von Nachbarschaftshilfe
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erreichen. Damit uns dies gelingt, ist nicht nur eine enge Kooperation mit den
Wohnungsbaugesellschaften und privaten Investoren notwendig, sondern ebenso ein
durchdachtes Quartiersmanagement in den Stadtteilen, welches die Bedirfnisse von
Pflegebedirftigen entsprechend berticksichtigt. Dazu gehéren zudem die Unterstiitzung
von Stadtteilprojekten und der Ausbau von alternativen Wohnangeboten wie z. B. das
Projekt Senioren-WG. Die Bau- und Stadtteilplanung solljedoch nicht nuran funktionalen
Kriterien ausgerichtet werden, sondern sich auch asthetisch in das Dresdner Stadtbild
einfigen. Die Bereitstellung von Griinflaichen ist daher genauso wichtig, wie eine
wohnortnahe medizinische Versorgung oder der regelmaRige soziale Austausch. Aus
diesem Grund sollen verschiedene Kontakt- und Freizeitangebote fiir dltere Menschen
sowie Angebote der Erwachsenen- und Seniorenbildung eine aktive Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben ermdglichen. Zu unseren Zielen gehort es dabei, den Austausch
zwischen den Generationen zu starken, sodass Senioren ihre Erfahrungen mitderJugend
teilen.

Neben all diesen Aspekten gilt es jedoch auch, die spezifischen Herausforderungen im
Alter zu beachten. Neben einer eingeschrankten Mobilitat gehort hierzu oftmals ein
begrenzter finanzieller Spielraum, der sich in Folge der aktuellen Rentensituation ergibt.
Fir die Menschen im fortgeschrittenen Alter ist daher ein ausreichendes Angebot von
bezahlbarem und barrierefreiem Wohnraum zu schaffen — die Ausstattung dieser
Wohnungen sollte einfach und funktional sein. Neben der Notwendigkeit, neuen
Sozialwohnraum zu schaffen, ist auch darauf zu achten, dass dieser nur jenen zur
Verfligung gestellt wird, die Anspruch darauf haben. Die Einfiihrung eines stadtweiten
Systems fir das Controlling von Wohnberechtigungen kann hier Abhilfe schaffen. Denn
nur durch die fortwahrende Kontrolle der Berechtigungsvoraussetzungen ist
gewadbhrleistet, dass nurdiejenigen eine Wohnberechtigung erhalten oder diese behalten,
die wirklich auf Hilfe angewiesen sind.

Hierbei ergeben sich zwangslaufig Zielkonflikte, schlieRlich differenzieren sich die
verschiedenen Stadtteile und Wohngegenden u.a. anhand des Mietpreises.
Sozialwohnungen und Wohnungen im unteren Preissegment finden sich eher in
Stadtvierteln, in den die Mieten durchschnittlich glinstiger sind, eine groRRere ethnische
Durchmischung vorherrscht und sozio6konomisch schwéachere Haushalte zu finden sind.
Steigt der Anteil sozio6konomisch schwacherer Haushalte in diesen Stadtteilen weiter,
beispielsweise durch den Zuzug ,armer Alter, fihrt das zu einer stdrkeren
sozialraumlichen Spaltungin Dresden.
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Unser Ziel muss es daher sein, dieser Entwicklung durch eine gezielte
Stadtentwicklungspolitik entgegenzuwirken. Die CDU Dresden bekennt sich zum
bedarfsgerechten sozialen Wohnungsbau, halt aber das Unternehmen ,,WiD GmbH &
Co.KG” (neue Woba) fiir sozial ungerecht. Zum Einen, weil es nur wenigen Birgern hilft,
aber finanziell von der gesamten Gesellschaft getragen werden muss. Zum Anderen, weil
die vorgesehenen Standards dieser Wohnungen tiber dem Durchschnitt anderer, durch
die Mieter zu 100 Prozent, also ohne staatliche Unterstlitzung, selbst finanzierter
Wohnungen liegen werden. Als Losungsansatze zum beschleunigten Bau von
Sozialwohnungen sollen mit Investoren die bewahrten Modelle des sogenannten
,Stadtebaulichen Vertrages” und damit die zeitliche Forderung von preisgestitztem
Wohnraum fortgefiihrt werden.

Zudemistden Wohnungsgenossenschaften der Bau von Wohnraumim besonderen MalRe
zu ermoglichen. Gerade der genossenschaftliche Gedanke und das Wohnen in einer
solchen Wohnung, oftmals bis zum Lebensende, fihrt zur Starkung von Beziehungen in
den Wohnquartieren, sozialer Sicherheit und Verbundenheit mit der Stadt und hat
erheblich entspannende Hebelwirkungen auf dem sich verknappenden Wohnungsmarkt.

Sozialwohnungen sollten nicht nur in Stadteilen mit eher gilinstiger Preisstruktur
entstehen, sondern auch in Vierteln mit sozio6konomisch stirkeren Haushalten.
Grundstiicke in den besonders belasteten Stadtteilen sind hingegen gerade fiir
mehrgeschossigen Wohnungsbau im mittleren Preissegment vorzusehen. Die
Moglichkeiten des Forderprogramms ,Soziale Stadt” sind konsequent auszuschdpfen, um
die Stadtteile aufzuwerten. Nur so lasst sich eine gewisse sozioGkonomische
Durchmischung der Viertel auf stadtischer Ebene steuern. Uns ist jedoch bewusst, dass
ein solcher Prozess sehr behutsam und nur gemeinsam mit den Anwohnern vor Ort
gestaltetwerden kann.

Die zur Altersabsicherung wichtige Quote von selbstgenutztem Wohneigentum muss
sowohl informativ mehr in den Fokus gestellt werden, als auch durch Férderprogramme
des Landesweiterausgebaut werden. Die aktuell glinstigen Zinsen am Kapitalmarkt sowie
die Programme der SAB und KfW bieten giinstige Rahmenbedingungen fiir Familien und
andere Lebensformen zur Schaffung von Wohneigentum.

Fir das Zusammenlebenin Dresden und die stadtische Kulturist es wichtig, dass sich die
praktische Integrationsarbeit nicht nurin einzelnen Stadtteilen biindelt, sondern wir dies
als eine gemeinschaftliche Herausforderung ansehen miissen. Um diese Herausforderung
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zu meistern, muss die Stadtverwaltung mit den engagierten Birgern unserer Stadt
zusammenarbeiten und auch die Migranten selbstin die Pflicht nehmen. Eine gelingende
Integration beginnt bei der friihkindlichen Bildung und setzt sich Uber die schulische
Ausbildungbis zurIntegrationin den Arbeitsmarkt fort. Gesellschaftlicher Zusammenhalt
und ein Gefiihl fiir soziale Gerechtigkeit, kann nur entstehen, wennsich alle Menschenan
dieselben Regeln halten und dabei sicher sein kénnen, dass die eigene Leistung belohnt
wird. Wir méchten daher die Bildungsangebote speziell fiir die Zielgruppe der Migranten
ausbauen und diese auch durch spezielle Lernformen auf dem Weg zum (Berufs-)
Schulabschluss unterstiitzen.Im Gegenzug fordert die CDU Dresden auch konsequent das
Erlernen der deutschen Sprache und die Nutzung entsprechend zur Verfligung gestellter
Angebote ein, dadies die wesentliche Grundlage fir erfolgreiche Integration darstellt.

Gesellschaft und Verwaltung missen fiir die Aufgaben und Probleme der Integration,
ebenso wie fir die Inklusion sensibilisiert werden. Wir wollen daher
Migrantenselbstorganisationen (MSO) bei diesen Fragen beteiligen und Vereine und
Institutionen fordern, die Jugend-, Senioren-, Integrations- und Inklusionsarbeit leisten.
Wir wollen Verwaltungsmitarbeiter in ihrer interkulturellen Kompetenz starken und die
Verwaltungsbehorden fir Menschen mit Migrationshintergrund 6ffnen. Neben der
materiellen Unterstitzung von zivilgesellschaftlichen Organisationen ist auch in diesem
Bereich die Vernetzungaller Akteure und die Vermeidung von Doppelstrukturen tber die
kontinuierliche Pflege der stadtischen Integrationsplattformen und Netzwerke durch
stadtischen Koordinatoren und das zustdandige Sozialamt zwingend erforderlich.
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